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-APROBADA: 4 (Pedagogia)
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1. FUNDAMENTACION:
La asignatura Practica de la Ensefianza I, ubicada en ¢

espacio de la formacion docente sustentado en la educacid
estudiantes. Desde estas concepciones, propiciamos

profesional docente; a partir de experiencias singulargp

! Anijovich, R. y otros (2009) “Transitar la formacion pcdagogica, Dispositivys

Aires

LY

3%ano del Profesorado

n experiencigl

8.
5 2 oo

de accrcanuen

rgsignificar [la singul
incertidumbre de las experiencias de las préacticas, Jos||procesos T
pedagogica de los estudiantes en pos de contribuir en ¢l recorrido de

y el apre]
flexivos,

propia ¢
to gradu,

) esirateg

en B
ndiza
a 1'1' d d

onst
al o1

la

ias”

ducacion Fisica; es un
He colaborauvo’ de los
d, provisionalidad e
afectividad, la accidn
-ueciom de la identidad
ientado v supervisado

Fditorial Paidés Buenos




como proceso dialogico entre el campo disciplinar, ﬁfﬁ}
institucional. |

Entendiendo a las practicas docentes como pré@t
distintos aspectos, demandando del accionar docente it
socio-cultural, institucional, grupal e historico se manif
aprender en diferentes escenarios educativos. Por ello,
reducirse a la tarea dulica individual sino que deben integrs

Durante este proceso, los estudiantes realizal
précticas’, vivenciandolo como acto inaugural o rito d
docentes. Al respecto, Gloria Edelstein (1995) describe
de las instituciones formadoras; etapa particular de tra
docentes a pesar de no serlo y encontrarse en situacion d
En este recorrido, sus historias personales, matrices cult
en relacion a la eleccién profesional realizada. Se |
confrontaciones entre la formacién general recibida, lag
que emerge del espacio institucional, resignificando el p

A partir del campo disciplinar, los estudiantes
educativas de la 1° infancia y el nivel inicial con di
prioritario recuperar y repensar los saberes sobre las |
expresa que trabajar con la infancia supone ocup
invariablemente la memoria de la experiencia infantil ey
inscripto en el presente, nos interpela en tanto interlocy
educadores, politicos, etc.)

Desde esta mirada, recuperaremos el lugar de
comunicativos, a partir del trabajo grupal y colaborativol
y socio culturales; el mirar y observar como modos de
dimensiones de la practica docente entendida como praq
de los contextos sociales, de las instituciones educatiy
interactuard; ¢l disenio y la planificaciéon de la ensefl
construir significados, realizar acciones superadoras,
transformar la experiencia docente en una practica innovs

I

2. PROPOSITOS:
-Favorecer el proceso dJe basqueda y construccion de Ja i
las experiencias de practicas docentes
-Promover el trabajo colaborativo cooperativo en espaci
reflexion y analisis Jde las practicas docentes
-Orientar y acompafiar ¢n procesos de aprendizaje qu

analizar con el sentido de organizar, planificar y revisar las

-Propiciar los desempefios docentes que favorezean las agq
-Colaborar en la construccidn de procesos auténomos
realidades socioeducativas

3. CONTENIDOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS

PRACTICAS DFE LA ENSENANZA I: El proyecto de tr
intervencion docente. Ghservacion, registro y analisis de
de los alumnos practicantes en instituciones educat

2 Diker,G y Terigi.F (1997) La formacién de maestros y profes
* Eldestein, G, y Coria, A (1995) “Imdgenes e imaginacion. I
* Carli, S. (2003) “Acerca de la Educacién Publica. Procesos|
en Jornadas de San Martin de Los Andes
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sucioculturales. Proceso gradual de practica docente en
alummno y del rol docente en educacidn fisica, en ¢
INTEGRACION EDUCATIVA III: Docencia en ed
campo de la educacion fisica.

3

4. CONTENIDO PROGRAMA ANALITICO: (5

Pricticos)

Unidad 1: Aproximacion a las practicas docentes

- L.a observacién y el registro como herramientas par:
docentes y sus modos de intervencion

-L.as infancias y sus derechos en la realidad socio educat
-Las instituciones educativas en el Nivel Inicial

-Los contextos socio- culturales, institucionales y grupalgs

-Matrices de aprendizaje

‘I'rabajos practicos a realizar: Observacidn, registro y a
grupales

Unidad 2: La Planificacion de la Ensefianza:

-Disefio del plan de trabajo en las practicas docente

organizacion de contenidos educativos en articulacion a lp

-Planificacién de clases en ¢l ambito de las practicas de
Trabajos practicos a realizar: Diseflo del plan de trabajo
Unidad 3: La Intervencion Docente:

-L.a clase de Educacion Fisica como préctica social, ped
de intervencion y organizacion

-Dimenstones de la Préctica docente. La practica docent
-Los sentidos de los juegos y el jugar en la 1° infancia y

Trabajos practicos a realizar: Planificaciones semanales
clases realizadas. Informe final de practicas

-

5. BIBLIOGRAFIA BASICA:

AISENSTEIN, A. (1999) “Curriculum presente, cien
fisica: entre la escuela y la formacion. Tomo IV. Mifio y

ANIJOVICH, R. y otros (2009) “Transitar la formacidp

Paidés Buenos Aires
CARLL S. yotros “Las infancias hoy” en Revista E]
Tecnologia Presidencia de la Nacién

CHOCKLER, M. H. (1994) “Una Visio6n critica de nu
del desarrollo psicomotor. Del mecanicismo a la psicon
DIKER,G (s/r) “El Nivel Inicial. Un nivel de ensenianzd
al estado” en www.infanciaenred.org.ar/antesdeayer
Disefio Curricular de la Provincia de Rio Negro (Nivel
FERNANDEZ, L. (1994) “Instituciones educativas
Editorial Paidés Buenos Aires

GOMEZ, JORGE (2002). “La educacion Fisica en el pt
y Cap. VIII: “La Evaluacién™ Editorial Stadium. Bs. As.
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LEY NACIONAL 26061 (2005) De proteceion integra
LOPEZ PASTOR, V y otros (2006) “La evaluacion for.
I modelo tradicional a la generacion de un sistema alt

hip//www. efdeportes.cony Revista Digital - Buenos Aﬂjﬂ

M& )Y ANQ, P (2000) “Cuartografia de una practica: el
r “Criticas de los grupos y de las Instituciones™, Unive
”umuauoncs, Argentina
PAVIA, V y otros (2006) “Jugar de un m()do lidico. E
Nm cdades Educativas Buenos Aires

PAVIA, V. (2009) (coordinador) “Formas del juego y mp

I:duco, Editorial UNComa. Pag. 56 a 75 ypag. 111 a 11
PITLUK, L. (1999) “Revalorizando la planificacion”
primeros afos, ano II, nim.10, febrero, Buenos Aires, B
SARLE, P. “Juego y aprendizaje cscolar: los rasgos d
e juegas, ellos juegan...;Qué es jugar?”y Cap IV: El
Buenos Aires Argentina --Biblioteca: si

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA

CAMILLONIL, A. Y OTRAS (1998), “La evaluag
contemporaneo”, Paidds, BS. AS. --Biblioteca: Si
EDELSTEIN, G. y CORIA, A. (1995) “Imagenes e
Kapelusz Buenos Aires
EDELSTEIN, G. (2011) “Formar y formarse e¢n la ense
LARROSA; J. (s/r) Conferencia dictada “Algunay

Departamento de Teoria e Historia de la Educacion, Unj

di

PORSTEIN, AM (s/r) “Cuerpo, juego y movimiento e
expresion corporal” Homo Sapiens Ediciones ISBN 97
STEINMAN, J (2007) “;Que debatimos hoy en di
superior”, Serie Cuadernos de Cétedra Director: Algj
Nacional de General San Martin, B3s. As.

STEINMAN, J (2008) “Ma4s didactica” (en la educacid
de Universidad Nacional de General San Martin;
Investigacion, Bs. As.

6. PROPUESTA METODOLOGICA:

Nos centraremos en el frabajo con los distintos
practicas; los docentes de las Instifuciones receptor
educativa y el Consejo Provincial de Educacion

Este disefio pretende poner énfasis en el traba
vista cooperativo como colaborativo. Cada grupo
acompaiiaré el proceso de los practicantes con la sigui

"

Las practicas de ensefianza: como espacio privile

pricticas, el estudiante pondrd en marcha su propuesty

organizacidn de la clase, como también de ensayo y ace

En el espacio de tutorias y trabajo 0rupal5 sc aborda
en las practicas, a partir del intercambio y reflexién cq

en su Cap. 5 “Notas para la elaboracion de una pedagogia

en los cuales los futuros docentes discuten y analizan las dim

vista. Explica que si bien el aprendizaje es un resultado indi]
frabajo en la esfera de lo grupal.. También argumenta que

|

* ¥n este sentido, Maria Cristina Davini en su libro “La formy

de 1pd dedechos de las nifias, nifios y adelescentes
atipa|y compaktida en educacion fisica.De la vriiica
rnafivp| Revision de 12 afios de experiencia”
¢s H Afo 10 - N9 94
ndin de infanids, del cotillon ¢ la creacion estérica”
sidad|{\Nac¢iona] de la Patagonia San Juan Bosco- tJ
‘uegd desde la|perspectiva dej jugador”
das dd jugar. Secuencias de Actividades Ludicas ™.
Extraidg de [Fomo de 0 a §. La educacién en los
ciones Novedades Educativas, 1999, pp. 37-59.
juega en la edycacion infantil”  Cap 1I: Yo juego,
juego| Jos nings,| las reglas  Novedades Educativas
i
|
i
|
on|lde! los| apr °na’14a]e$ en el debaie diddciico
intaginacion. | iciacién; a lu docencia” Editoral
ianga!’|Editorial Paidos, Buenos Aires
notas| sobre| la experlenaa v osus lenguaies”
versidad de Barcelona
el|INivel | Iricigl| Propuestas de Educacion Fisici y
030-808-594-8 |
Ir 5 ’ . | ~ ; .
cti¢al? La; practicas de ensenanza en cducacion
drgf Stprnil Jorge Baudino Ediciones y Universiddad
superior), [Ed{torial Mifio y Davila y UNSAMc.uta
legcldn |Archivos de Didéactica, Serie Fichus de
i
ctorest 1os| estudiantes practicantes; los docentes e
5| de |practicantes; las imstituciones, la comunidad
de gripos de aprendizaje tanto desde un punic de
- B | . . .
ra |¢coordinado| por un docente de practicas, Juien
ntejmodalidad: 1
|
d |de| accidn | concreta de enseflanza. Duranic l.s
r 4 I3 « 4y . .
padagbgica, mados de intervencion didactica v
. | ot . .
amiento en la[bgsqueda de su “identidad docen .
dn|y analizaran distintas problematicas que ety
loq pares guigdos por el docente tutor. Este a0
cidn dacente en cuestion: Politica y Pedagogio” destacs
¢|la fopmacion docente” la importancia del trabajo grap.}
engiongs sujetaq al estudio planteando distintos puntus ue
idud), |el contexfo de estudio sobre la practica implica ua
parg Un analisig y reflexién mas enriquecedora sobre fa
A
+




periviitivd ariniiar la propia perspectiva atendiendo otrgs
sentido Jdo crvueeer el propio proceso. Prionzaremos
como factur que potencie su calidad. No «gmfica anu
pues constiuye una condicion irremplazable para lo g

o

e

G

En las Instituciones Educativas ia modalidad d
bien cada onracticante intervendrd en un grupo de ni
sostén v acompafiamiento reflexivo de la prictica a pa
co-evaluaciones y sugerencias, que podran ser organiz

Kl trabajo con los docentes de las Instituciones: nosg
un trabajo mancomunado con el Profesor de Educaci
practica: Observacién, insercién en el grupo, interve
Valorando la formacion y la experiencia profesional
sugerencias, ¢l intercambio problematizando las experi

Rl T

[¢]

Con la comunidad educativa, instituciones y COM

intercambiando miradas para propiciar trabajos interins
y dar seguimiento a proyectos especificos que surjan d

£l Docente de Pricticas de Ia Ensefianza

Los docentes de practicas de la ensefianza colabg
los procesos que realizan los  practicantes. A pa
acompanamiento pedagégico-didictico para enfrentar
practicas, tendientes a aumentar los margencs de auton
Al respecto, G. Eldestein® (1995) plantea la idea de in
del proceso, en especial con la elaboracion de la pr
direccion en relacion con las propias representaciones)
de una atenta escucha, observacion y registro del proce
sentidos necesarios de su propia intervencion para no in

Pl @ R

v

Tareas a desarrollar por el docente de pra

“+Coordinar los encuentros con los alumnos practic
<> Asistir a los espacios de consulta
“» Asistir a las Instituciones, para dar cuenta del pro
“*Revisar Disefnos, planificaciones;’y producciong
“» Asistir a las reuniones de Cétedra
“*Colaborar en la organizacion y puesta en marcha
¢ Asistir a mesas de examenes que se le indiquen
*»Realizar las acciones de sostén necesarias entre d

Tareas a desarrollar por los practicantes

= Analisis del Contexto social donde realizara sus
< Construccién de una caracterizacion institucion
B

o

se mfervendra
Presentacion del Disefio de plan de Trabajo dell

o
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fuccidn y el ambito grupal
omo factor de aprendizaje,

mpaferos pedagogicos. Si

ipafiero pedagdbico, realizard acciones de

161, devoluciones escritas,
pios practicantes.

proceso del practicante en
distintos momentos de la
as y préacticas auténomas.
uciones, priorizaremos Jas
el enriquecimiento mutuo.

pvincial de Educacion compartiendo ¢

, asistir, capacitar, orientar

Namiento y orientacién de
e andamiaje, se brinda
gen durante el proceso de
tlexivos - metacognitivos .
en los distintos momentos
imprimir una determinada
cente de précticas, a partir
dentificar los momentos y
vo del practicante.

1jo grupal

edra

:anté

1 pedagogico / didactica
-] grupo de nifios en el cual

practica es necesario poner en juego una pluralidad de ests

quienes se estén formando. Entre ellos: estudio de casos,

producciones grupales escritas, conferencias, talleres, seminw

tipo de trabajo (desde lo grupal), es mas cercano a loqueene
8 Eldestein, G, y Coria, A.(1995) “Imdgenes e imaginacién. I
Aldres

=

jue
de

eal

.
kwd

pernpitan dar og
inciglente critic
5 ‘ie dlaboracion
1zaran ep las Inst

o b = O

la\dodencia” Edi

oﬁuf‘zidad de participacion a
o, filmaciones, conferencias,
de proyectos, etc. Y que este
tucianes escolares.

orial Kapelusz , Buenos

i
i

5




< Desarroilo y puesta en accion de propucsios
intensiva, a partir de las caractenizacioncs cons

<
Requisitos para los practicantes:

Asistir a los distintos espacios de clasg

practicas) Sélo se permitird la inasisic

préacticas en las instituciones educat]

Institucion y al docente tutor

I.levar una carpeta con todos los trabaj

préacticas.

Asistir a los centros de practicas con la

Tener las planificaciones supervisadas

Entregar copia de planificaciones y 1

requieran

v Observar al compafiero pedagdgico cn

escrito de 1o observado y registrado

v" Realizar un informe escrito del procesg

v" Planificar y efectuar el cierre del pro|
estipulados.

EVALUACION
Desde un proceso interactivo, se espera que los d
compafiero pedagogico, y el grupo de tutorias acompa
Nos identificamos con los planteos de Hoffmann, H.
inherente a los procesos educativos, entendiéndola
sobre las acciones. En este sentido, se propone uj

7.

recorridos, avances y modificaciones que cada pratt

propuestas de enscfianza. En sintesis y al decir de
mejores aprendizaje’” de los practicantes . Estas perspq
con las practicas docentes, articuladas con los proc
experiencia, transformandola en nuevas acciones. S¢
situaciones de la clase, estrategias y alternativas de in
concrecién de las propuestas de trabajo. Al finaliza
practicantes acerca de sus actividades, el trabajo pg
docentes en relacion alos criterios e indicadores de ac

8. CRITERIOS DE EVALUACION:
Relacionados con:
-Aspectos organizativos de las practicas de enseiianza )
-Articulacién teodrico conceptual - practico metodoldg
-Actitud personal en los distintos espacios de las practi
-Construccion progresiva de procesos metacognitivos

9. CONDICIONES DE ACREDITACION:
ALUMNOS REGULARES: los estudiantes q
de ensefianza y los trabajos practicos solicitadd
ALUMNOS PROMOCIONALES: ios estudi
practicas de ensefanza y los trabajos practicos
condiciones de promocionar segun las normas
ALUMNOS LIBRES: Esta asignatura nc pd

10. DISTRIBUCION HORARIA:

Del trabajo grupal en tutorias y/o Talleres: jueves dg

Reflexion y evaluacion de la practica en formuls
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brma obligatoria (clases, tutorias y
< ide clase. No se puede faltar a las
impodcrables se debe avisar a la

los que darér cuenta del proceso de

lase .
sus docentes ¢ Instituciones gue lo

clasc y realizar una devolucién por

actores de acuerdo a los tiempos

5, los docentes de la Institucion, el
el recorrido del practicante.

que la evaluacion es indisociable ¢
1cion, cuestionamiento y reflexion
uacion que permita reconocer los
rfdo al organizar y concretar sus
(1995) se pretende “potenciar los
ran pensar la evaluacion en relacion
como reconstruccién critica de la
smatizar los distintos momentos y
domo tambicn las posibilidades de
alizard una co-evaluacion con los
lo largo del proceso de practicas
dos.

recion
momentos de la practica
¥

ficacion de 7 {siete) en sus précticas

1a calificacidn de 7 (siete) en sus
atedra, y ademas se encuentren en

lumnos libres




De las consultas con los docentes de practicas de la enSeiidhzal jieves|de 11 a 11.50hs

De las reuniones de Citedra: jueves de 11.30 a 13.305)| | ‘

De las practicas: de acucrdo con los horarios de las Ingtituciories donde{los alumnos realizisis pricticas

11. CRONOGRAMA TENTATIVO:

Agosto: La ohservacién y el registro como herramientis parp |el| analfsis de las realidades cducativas, las

practicas docentes y sus modos de intervencién. Las infanclipg y sus darechos en la realidad socio educativa

en la Provincia ¢ Rio Negro. |

Septiembre: Recorndo, observacion, registro y analisig|del contextos. socio culturales. Ingreso a las

Instituciones cducativas. Observacién, registro, entievistas| y |andlisis de realidades institucionales.

Observacion, registro, entrevistas y analisis de las clgsgs de educacion fisica y sus caracteristicas grupales

Practica graduada =n Fducacién Fisica. Matrices de Aprendizaje. Diserip del Plan de trabajo.

Octubre: Prictica Intensiva. Ajustes del plan de trabjajp; Rlarjificacion diaria. Reconstruccion, reflexion y

analisis de las clases.

Noviembre: Practica Intensiva. Planificacion diaria. Redons{rudcion, refflexion y analisis de la clase

Cierre de las practicas docentes en las Instituciones. Infarme 1f_';llnal escrito del practicante.

Diciembre: Cicrre del proceso de Practicas de la E11$JL’1ﬁar21 cdn| el futor, co-evaluacion con ¢l Tutor de

Practicas y compaiiern pedagdgico. Devolucion del Tuftor (el |Informe escrito del practicante. Informe del

Tutor. Entrega de copia del Informe en las Instituciones|fe || racticas‘. Cierre con las Instituciones
Observacion: |

© 'Teniendo en cuenta los d iilga fo Pr‘ yectos Institucionales, los alumnos
practicantes, podran realizar t Vi Edez de| practicas en salidas y o encuentros
institucionales, siempre y guangdol se| encyentren debidamente planeados y
acordados entre los distintos %0 es.

o FEl equipo de Catedra se regerva erechq de interrumpir las practicas de la
ensefianza del alumno pracj cante| ¢n ‘aso ¢ que observare dificultades de
consideracién para continuay con ¢l procesp e practicas.
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